o M52y, . 1z . .
S %. Magyar Radioldgus Asszisztensek Egyesiilete
S Ao
2\ & = EFRS tagszervezete

4',9913&

RADIOGRAFUSI SZEREPFEJLODES

EFRS utmutato

El6szo6

Valamennyi eurdpai orszagban (kiillinosképp az Egyesiilt Kiralysagban és Hollandidban) a
radiografusok olyan szerepkordket kezdenek betdlteni, amelyek kordbban a radiolégusok
feladatai voltak. Az angol és holland radiografusi szervezetek altal tamogatott
munkadokumentacidin alapul ezen Utmutatd valtoztatdsa. Az Eurdpai Radiografusi
Szervezetek Federacidja (European Federation of Radiographer Societies, EFRS) bemutatja a
tagjainak ezen Osszefoglalé dokumentumon keresztil a radiografusok szerepkoreit, egyéni
felelGsségeit, valamint az egyes szintekhez tarsuld elvart iskolai végzettségeket.

A radiografus szerepfejl6dését tdmogatd legfontosabb tényezdk:

- munkaerg8hiany (orvosi és nem orvosi)

- amunkamennyiség novekedése

- azegyre 6sszetettebb feladatok

- aképalkotd vizsgalatok és a sugarterapids kezelések hosszu vardlistai

- aklinikai osztdlyok igényeinek kielégitése

- aradiografusi fels6oktatasi képzések fejlédése

- adiplomas radiografusok kihasznalhatdsaga

- aszerepfejlédés dokumentalt bizonyitékai 1980-as évektdl
A valtozasok f6 célja az, hogy a betegellatds javuljon, mikdézben a radiografusi
munkaelégedettség is javul.

Sija Geers-van Gemeren
Eln6k, az Eurdpai Radiografusi Szervezetek Federacidja

2011. November

1 — Education and Professional Development Strategy: New Direction

2 — Visiedocument beroepenstructuur Medische Beeldvorming en Radiotherapie
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Kontextus

Fogalom meghatarozasok

Ez az iranyelv informaciét ad a kezd6 és a haladé szintli radiografusok gyakorlatara
vonatkozdan.

Kezdd szintli radiografus (Practitioner)
Radiogrdfus meghatdrozdsa:

A radiografus szint egy alaplépcs6 a szakmai gyakorlatba vald belépéshez; ezen a szinten a
radiografus rendelkezik egy Osszetett tudasismerettel. Az analitikai moddszerek és a
problémamegoldé képesség alkalmazasa lehetévé teszi a radiografust, hogy kiilonbozé
helyzetekben dolgozzon, beleértve az aktiv részvételt a kutatasokban. A kezd6 szintl
radiografusnak sziiksége van a személyi felel6sség gyakorldsara, igy dontéseket tud hozni
bonyolult és kiszamithatatlan korilmények ko6zott. A tanuldsi folyamat felel6ssé teszi 6t,
hogy képessé valjon eredmények kiértékelésére, érvelésre, feltételezések (hypotézisek)
feldllitasara, valamint rendelkezzen doéntéshozéi képességgel, mindezeket a gyakorlatban
alkalmazza és hatékonyan kommunikaljon.

A gyakorlat hatalya

A hatdsdagi regisztracid megszerzésekor (Magyarorszdgon az EEKH végzi az egészséglgyi
szakdolgozok hatdsagi regisztraldsat) minden radiografus képes és kompetens az 6nalld
munkavégzésre sajat munkateriiletén a kezdeti szinten. Az el6regisztracids id6szakban
megszerzett klinikai készségek megszilarditasaval megfelel6 alapot lehet biztositani a kezd§
szint(i radiogrédfus folyamatos tovabbfejl6édéséhez. Kovetkezésképpen a radiografus
foglalkoztatasa és fejl6dése az infrastrukturaban megfelelé helyet kell elfoglalnia. Ennek
érdekében kitétel, hogy a szaktudas tartalma és mélysége a szolgaltatds koré fejlédjon,
melynek tartalmaznia kell egy formalis beiktatdsi, majd egy betanuldsi (Preceptorship)
id6szakot egy mentor feliigyelete mellett.

A hatdsagilag regisztralt kezd6 szintli radiografusnak alkalmaznia kell a megszerzett tudasat
a diagnosztikai vizsgalatok és/vagy sugarterapids eljarasok végzésekor a klinikai
gyakorlatban. A radiografus szerves tagja a klinikai képalkotd, vagy sugarterapias és az
onkoldgiai munkacsoportoknak, kivaléd minGséget biztositva a klinikai ellatas soran.
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Ezutan a radiografustdl elvart a folyamatos szakmai fejlédés (CPD — Continuing Professional
Development) gyakorlatdnak fenntartdsa és kompetencidjanak folyamatos fejlesztése
érdekében.

Tanulmanyi kovetelmények /feltételek

A minimum képzettség az adott szakképzettséghez meg kell, hogy feleljen a szakmai
szervezet altal meghatdrozott fels6oktatasi szintnek, mely minimum szint az EQF 6-nak felel
meg az Eurdpai Képesitési Keretrendszerben (EQF — European Qualifications Framework).
Mindehhez a megfelels torvényi szabalyozds tdmogatasa is kellene.

Elszamolhatdsag, autondmia és felel6sség

A radiografustdl elvart, hogy errél a kezd8 szintrél kiindulva tovabbfejl6djon a szakmai
palyafutdsa alatt. A minimalis kdvetelmények biztositjak azt az alapot, amelybdl elindulva
tovabb fejlédhet a mentordlas, a folyamatos szakmai fejlédés és a klinikai fellgyelet
tdmogatasaval.

A hatdsdgilag regisztralt radiografus egyénileg felel6s sajat onallé munkajaért. Kizardlag
olyan feladatokat végezhet el, amelyek szerepeltek a képzése és gyakorlata soran,
figyelembe véve a helyi el6irdsokat és protokollokat, amelyek egyetértésben vannak a
munkaltato elvarasaival.

Folyamatos szakmai fejlédés (CPD)

A hatdsdagi regisztralast kovet6en a radiografustdl elvart, hogy részt vegyen egy folyamatos
szakmai fejl6désben, mely fontos a sajat szakmai fejl6édése szempontjabdl. Ezt a
tevékenységet folyamatosan dokumentdlni kell a radiografus tamogatasa céljabdl,
figyelemmel kévetve a haladasat, értékelve a tanulmanyi eredményeit.

Tamogatas és eroforrasok

A betegellatas teriletére valé belépés, valamint a beiktatdsi fazist kovetéen egy mentori
periédust (preceptorship) kell biztositani a zokken6mentes dtmenetért a tanulébdl egy
magabiztosabb gyakorlé radiografussa. A klinikai felligyelet megfelel6 keretek mellett kell,
hogy megjelenjen a klinikai képalkotas, a sugarterapia és az onkoldgiai osztalyokon.

A mentori periddust kovetGen, a kezd6 szintl radiografus tovabbra is egy szakmai felligyelet
alatt dolgozik, valamint a folyamatos szakmai fejl6dés segitségével tovabbfejleszti
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kompetencidjat, ezzel hozzdsegitve palyafutdsdnak elémeneteléhez, amely szorosan
Osszefligg a szolgdltatd és a személyes torekvésével is.

A radiografusnak lehet6séget kell kapnia, hogy megismerjen kiilonb6z6 egyéb klinikai
teriileteket és az ott szerzett tapasztalatokkal formalddjanak a palyafutasat érint6 dontések.

A radiografus szerepe a kezdé szinten

A kezd§ szintnél levé feladatok az adott szolgdltatas igényei koré szervez6dnek. F6 funkcidja
a magas szintld min6ségi munkavégzés a diagnosztikai képalkotasban és a sugarterapidban.

A kezd6 radiografus tovabbfejlédése

Miutdn a kezd6 radiografus mar tuljutott a mentor altal kontrollalt fazison és magabiztossa
valt munkdjaban, tovabblépési lehetGségeket kereshet a karrierjének fejlédése céljabdl. Ez
kiilonb6z6 mdédon valdsulhat meg olyan specidlis készségek és ismeretek fejlesztésével, mint
példaul:

* betegellatasi utak, anatémiai, fizioldgiai és patoldgiai rendszerek, képalkotd vagy kezelési
modalitdasok és technikak

¢ oktatas, tanulas
¢ kutatas

* management (vezetés)

Haladé szint(i radiografus (Advanced Practitioner)
A haladé szintl radiogrdfus megfogalmazdsa:

Az a személy, aki jelent6sen felkészilt a szerepére és kiegészitd klinikai szakértelemmel,
valamint aldtdmasztott, bizonyitékokon alapulé ismeretekkel rendelkezik a szakma egy
meghatarozott teriletén. Megfelel§ klinikai dontéseket hoz az emelt szintl gyakorlatahoz
kapcsoléddan, és kdzvetlenil befolyasolja a betegellatasi folyamatot.

A haladé szint( radiografus kategodria magaba foglalja a radioldgiai gyakorlatot annak teljes
mélységében és szélességében. Tulnyomodrészt, a haladé szint egy szakérté Kklinikai
gyakorlatot foglal magdba, mely egy vagy to6bb, mas funkcidkkal kiegészil, mint példaul:
csoportvezetés, oktatds, kutatds és szolgdltatds-fejlesztés. E magasabb szintl gyakorlat
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tartalmaz olyan képességeket is, melyek f6ként a szolgaltatds menedzselésén
(osztdlyvezetés), kutatason vagy az oktatason alapulnak.

Ezen a szinten |évé radiografus kivald szaktudassal és ismerettel rendelkezik a
betegelldtashoz a képalkoté diagnosztika, a sugdrterdpia és az onkoldgia széles kord
teriletein. A nem klinikai teriiletek gyakorlataban a modell hasonld, tdmogatja a radiografusi
vezetd, kutatd radiografus és tudos palyafutasanak fejlédését. A haladd szint( radiografusi
szerep legfontosabb jellemzéje az, hogy képes bevezetni Ujitdsokat a gyakorlatban, valamint
felismerni, hol van sziikség min6ségi mddositasokra a szolgdltatas teriletein.

A haladd radiografus szerves tagja lesz a radioldgiai csoportnak, valamint kapcsolatot
létesithet szakmai multidiszciplinaris csoportokkal az emelt szintl munkavégzés elérése és a
hatékony apolas biztositdsa érdekében.

A hatékony és eredményes munka mellett elvarhatd kutatdi, menedzsment és tudomanyos
szerepek betoltése is.

Tanulmanyi kovetelmények /feltételek

A hatdsagi regisztraciot kovetéen a haladé radiografustdl elvart a tovabbképzés és fejl6dés,
amely torténhet a munkahelyek altal szervezett bels6 tovabbképzéstél egészen az M.Sc.
(Master of Science) szintl végzettségig. Ennek minimalisan az EQF 7 (EQF — European
Qualifications Framework) szintnek kell megfelelnie.

Elszamolhatdsag, autondmia és felel6sség

A gyakorlat fejl6dése egy folyamat részét képezi, mely eredményeként a haladd szintl
radiografus onallésagat és felelGsségét az egyéni kompetencidk és klinikai szerepe fogjak
meghatdrozni. A készségek bévitését kizardlag a megfelel6 képzés és gyakorlat tdmasztja
ald, figyelembe véve a helyileg érvényben levé protokollokat és a gyakorlatvezetési
el6irasokat. A haladé szint(i radiografus felel6s a szakmai tevékenységéért. Karrierjének
fejl6édése ezen a szinten a kiemelt déntéshozataldaba és az itél6képességébe vetitédik vissza.
Jelent6s mértékben hozzajarul a beteg egyéni klinikai kezeléséhez és hatékony kapcsolatot
létesit mas szakemberekkel is. Felligyelheti az asszisztenseket, a tanuldkat és mas
alkalmazottakat, valamint képes a feladatok szakszer( kijel6lésére. Teljes felell6séggel
tartozik a hatdsagilag nem regisztralt dolgozdkra a betegellatasi folyamatok soran. Szoros
egylUttm(ikodést tanusit az orvosi és nem orvosi szakszemélyzettel, valamint meghatarozott
klinikai felligyeletet is ellathat a gyakorlati felkésziltségének megfelelGen.
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Tamogatas és eroforrasok

A haladé szint(i radiografus részt vesz a folyamatos szakmai fejl6désben. A fejlett gyakorlat
jellege megkivanja, hogy a radiografus aktivan részt vegyen a tanulasban a teljes szakmai
palyafutdsa soran, igy tamogatva a sziikséges tovabbi ismeretek elsajatitasat. A haladé szintd
radiografusi szerepeket befolydsolhatjdk a helyi szolgaltatds igényei és sziikségletei. Ahhoz,
hogy teljes mértékben képes legyen hozzajarulni az adott szolgaltatds fejlédéséhez, a halado
szint(i radiografusnak sziiksége van olyan fejl6d6dési lehetGségekre, tovabbképzésekre,
melyek tdmogatjdk az Uj és innovativ betegkdzpontu szolgaltatast.

A radiografus szerepe a haladé gyakorlo szintjén

A haladé szint(i radiografus bizonyitja gyakorlati szakértelmét, amellyel kiemelt mindségU
szolgaltatast tud biztositani. F6 feladatai kozé tartozik olyan szakmai klinikai ellatas nyujtasa,
amellyel kiemelt min6ségl betegkozpontu ellatadst biztosit a diagnosztikai képalkotdsban,
vagy a radioldgia kilonb6z6 kezeléseket alkalmazé teriletein, illetve ezzel egyenértéki
feladata lehet a management, kutatds és oktatas is.

A haladé szint( radiografus feladatai kdzott szerepelhetnek még egyéb tamogatd funkciok,
mint példaul:

csapat/szakmai vezetés

gyakorlat és szolgaltatas fejlesztése

oktatds és képzés

kutatas és fejlesztés

A halado szinti radiografusok akkreditacidja

Sziikséges megallapitani egy akkreditacids eljarast a haladd szintl radiografusok szdmara,
amellyel:

e biztosithato egy orszdgos kovetkezetesség a gyakorlat szinvonaldban
e biztosithatd a szabvanyok adaptalasa a teljes szakman belll

e elismerhet6 az egyének szakmai teljesitménye
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e tisztdzza a szakemberek és a szolgaltatast igénybevev6k szamara a fejl6d6 gyakorlat
jelentését a klinikai képalkotas, a sugdarterapia és az onkoldgia terileteken

o segiti a fejl6d6 gyakorlati értékeikhez tarsuld készségeket és helyzeteket

e moddszeresen tdmogatja a feltorekvé/az igyekvé haladé szintli radiografusok fejl6dési
folyamatat, igy megkonnyitve a szolgaltatason belili utédpotlast

e tamogatva van az akkreditalt halado szintl radiografus oly médon, hogy az mindig
élen jarjon a szakmajanak specializalt teriletein

e ahaladd gyakorlatot meglévé keretekre épiti

Az elsédleges akkreditacio, majd az Ujra akkreditalds folyamatai 0sszefliggnek egy magasabb
szintd gyakorlat négy alapvet§ funkcidjaval (l. tablazat). Ezek biztositjdk a folyamatos
szakmai fejl6dés azon keretét, amelyen keresztill bizonyithatd, hogy megfelelnek a haladé
szint(i gyakorlati szerepnek.

I. tablazat: A magasabb szintii gyakorlat alap funkcioi

- kivald szakmai gyakorlat
- szakmai vezetés és tanacsadas
- oktatds, képzés és fejlesztés

- gyakorlat és szolgaltatas fejlesztése, kutatas és értékelés

A f6 alapelvek a kdvetkez6ket tartalmazzak:

- szolgdltatasfejlesztés/ koltséghatékony mindségi ellatas
- vezetés

- innovacio /ujitas

Mindezek megkivanjak, hogy a haladd szintl radiografus részt vegyen a helyi szintd
szolgaltatast érinté dontéshozatalokban, a készségek és forrasok hatékony alkalmazasaban
és szerepfejl6désében, amelyek hozzajarulnak a mindségi betegellatds és a szolgdltatas
biztositasdhoz. Utmutatasként néhany konkrét teriilet keriil ismertetésre, figyelembe véve a
gyakorlati terllet széles palettajat, de ezek csak példak, és nem tekinthet6ek teljes
felsorolasnak. A haladé szint{ radiografus jellemz6en megtalalhatd a klinikai képalkotas, a
sugarterapia és az onkoldgia tertiletein.
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A halado szintii radiografus lehetséges munkateriiletei

1. Sugarterapia és onkoldgia

A sugarterdpiai ellatas bévitésének igénye megkivanja a sugdrterapiai és onkoldgiai csapat
koz0s készségeinek fellilvizsgalatat. A radiografusok szerepe a kezelések megtervezésében, a
dozimetridban és a kezeléseknél varhatdéan noveli az intenzitds modulalt sugarterapia (IMRT
— Intensity Modulated Radiotherapy) és a kép irdnyitott sugarterdpia (IGRT — Image Guided
Radiotherapy) irdnti igényt.

2. Képelemzés és kiértékelés

A radiografusok altal végzett leletezés kezdetben az ultrahangos vizsgdlatok esetében fordult
el6, napjainkban ez madr szildrdan bedgyazddott a haladd szintl radiografusok gyakorlati
hatdskoreibe. A leletezésre vard vizsgdlatok ardnyanak csokkenése visszavezethets arra,
hogy egy képarchivalasi rendszer, a PACS (Picture Archiving and Communication Systems)
technolégia bevezetésre kerilt, valamint a diagnosztikai vizsgdlatok leletezéséhez ért6
radiografusok megjelenésére is.

3. Ultrahang

Nem csak az ultrahang vizsgalatok iranti kereslet névekszik, hanem a kiilonb6z6 eljarasok
kivitelezésének fejlédése is. E sokszinl szolgaltatasok kivitelezéséhez egyre inkdbb szikség
lesz a haladd szintli radiografusokra, hogy elvégezzék ezeket a feladatokat, valamint
multidiszciplindris csoportokat és szolgaltatdsokat irdanyitsanak.

4. Intervencios eljarasok

Az egyre szélesebb koérben alkalmazott intervencids radioldgia novekedése egyiitt jar az
egyre Osszetettebb eljardsok alkalmazasdaval. Ez lehet&séget tud teremteni a radiografusok
szdmdra, hogy végrehajtsanak egyszerlibb eljardsokat, mint példaul vascularis
angiografiakat.

5. Sugarvédelem

Minden diagnosztikai képalkotd, nukledris medicina és sugdrterapids klinikai egységeknél
elvart, hogy valaki rendszeresen felllvizsgdlja a sugarvédelmi szabalyokkal kapcsolatos
szempontokat. Ez a személy lehet kijelolve, mint egy sugarvédelmi megbizott, aki megfeleld
hataskorrel rendelkezve gondoskodik az ionizacids sugarvédelmi szabdlyok betartasardl az
ott dolgozd személyzet korében. Ezenkiviil, szerepe lehet a fejlesztésre keriil6 protokollok
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indikacidés korének meghatarozasaban, mely feladatot egy haladd szint( radiografus is
betolthet.

6. Oktatas és képzés; kutatas és fejlesztés

Egyes haladd szintl radiografusnal tapasztalhatd fejl6dés az oktatds és képzés teriletein,
mely lehetdséget ad arra, hogy ez a funkcié feladatként; jelenjen meg munkdajukban. Ez a
feladat magaba foglalhatja a tanitast és a tanuldk értékelését, mint példaul a radiografus
hallgaték, a gyakorlé radiografusok és egyéb szakdolgozdk készség- és szerepfejlGdését.
Elkertlhetetlen, hogy a betegellatdsi formak a betegkdzpontlsdg irdnydba valtozzanak,
valamint a radiografus bevondsa oktatdsi feladatokba és mas egészségiigyi szakdolgozdk
fellgyeletének vallalasaba is. A multidiszciplindris részvétel erGsiti a dolgozd f6 szerepét,
mely a szakmai hatarokon keresztiil alapot ad a bizonyitékokon alapulé karrier fejlédéséhez.

A klinikai készségek fejl6dése és a bizonyitékokon alapuld gyakorlat alkalmazasa, Uj szerepek
és gyakorlatok lehetGségét nyljthatjak a kutatdsi képességek megnyilvanuldsdhoz, mely a
klinikai kutatasban valé részvételhez, vagy akdr azok irdnyitasahoz vezethetnek. Ez az ut egy
hivatalos elismeréshez vezethet Ugy, mint kutatd, akdr az egészségligyben, vagy akar egy
tudomanyos intézménynél.

7. Egészség és biztonsag

Minden diagnosztikai képalkotd, nukledris medicina és sugarterapiai osztalytél elvart, hogy
valaki felligyelje az egészségre és biztonsagra vonatkozd el8irdsokat, melyek kapcsolatosak
példaul a betegmozgatdssal, a fert6zések ellen6rzésével, vagy a mozgasrendszeri
rendellenességek (musculosceletalis) megel6zésével. A haladd szint(i radiografusoknak
szereplk lehet e protokollok kidolgozasaban, illetve a vizsgalatok szakmai indokoltsaganak
felllbiralasaban.

8. Informacidkezelés és technologia

A radiolégiai informacids rendszerek RIS (Radiology Information System) és a PACS széles
korl bevezetése az el6relépés lehetGségét nydjtja a radiografus szamara az adatkezelés és az
informatika technoldgia terén. E rendszerek karbantartdsa, valamint alkalmazasa a klinikai
auditban vagy a kutatasban, jelent8s tapasztatot és ismeretet kévetel meg az informatika
teriletén.

9. Igazsagiigyi (torvényszéki) képalkotas

Javaslatok a non-invaziv boncolashoz és a képalkotds gyakori hasznalatdhoz a torvényszéki
bizonyitékok szolgaltatdsa céljabdl, megkdveteli a radiografustdél, hogy alapos ismerettel
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rendelkezzen a jogi eljardsok és folyamatok teriiletén valamint vezet6 szerepet télthessen
be.

Szamos haladd szintl radiografus a vezetés- és management képességeikre épitkezve az
adott szolgaltatds vezetdjévé (részleg-, vagy osztdlyvezetd) valik. Fontos a haladd szintl
radiografus palyafutdsanak fejlédése és fenntartdsa, figyelembe véve a jelen és a jov6
munkavallalék képzését. Kulcsszerepe van a munkaer§ fejl6dés tdmogatdsanak, mely
0sszehangolt a szolgdltatd igényeivel és prioritasaival. Ez gyakran egy multidiszciplinaris alap.
A haladd szintl radiografus a szerepének megfelel6en kapcsolatokat épit ki oktatasi
intézményekkel, melyekre alapozhatja a tovabbi szakmai tanuldsanak fejlesztését, melynek
kimenetele lehet egy klinikai-tudomanyos vagy el6adéi allasok betoltéséhez.

A klinikai és szolgaltatasi innovacié/ujitas megkovetel megfeleld auditalast és értékelést,
amelyek koziil néhany multicentrikusnak kell, hogy legyen az Uj technikdk és kezelések
hasznossaganak igazolasara. Az ilyen tevékenységekben valé részvétel egy természetes
szerepfejl6dési Utvonal azon haladé szint(i radiografusok szamara, akiknek az a céljuk, hogy a
kutatds iranyaba fejlesszék karrierjiket, valamint ismereteket, készségeket és
tapasztalatokat szerezzenek egy auditald, értékelS, vagy kutaté munkacsoport tagjaként.
Ennek hatdsara koordindacids/iranyitdi szerepekhez juthatnak orszagos vagy nemzetkozi
klinikai vizsgdlatokban. A kutatasok osszekapcsolddhatnak tudomanyos partnerekkel, vagy
vezetd kutatoként javaslatokat és ajanlatokat tehetnek annak finanszirozasara.

A tovabbfejlédés iranya

A radiogréfia egy alapvetd szolgdltatds, ahol a radiografusok jelentGsen hozzajarulnak a
beteg/kliens ellatasahoz. A nyilvanossag és a paciensek ugy gondoljak, hogy a radiografusok
készen fognak allni arra, hogy a valtozd és a legujabb bizonyitékokon alapulé helyzetekkel
megbirkdzzanak. A radiografusnak fel kell ismernie az aktualis kihivasokban rejlé
lehet&ségeket, melyeket a klinikai szerepének fejlédésére fordithat, valamint, ahol sziikséges
valtoztatni a gyakorlaton, ott azt 6sszehangolja a helyi szolgdltatds igényeinek megfelel6en,
amelyek tamogatjak a betegkodzpontu ellatast. Annak érdekében, hogy ennek a szakmanak
legyen egy Osszefligg6 stratégiai irdnyitdsa és gyakorlati tdmogatasa, meg kell valdsitani a
szlkséges valtozasokat. Kiilondsen ugy vélik, hogy a szakma koteles:

10

RADIOGRAFUSI SZEREPFEJLODES — 2012. marcius



©

W ASSZs, 27,

g\nm,f@ Magyar Radioldgus Asszisztensek Egyesiilete —ree B
2 \} R/é EFRS tagszervezete 1 . Ra
*1992*

Egyenértékii tamogatas és megbecsiilés a halado szintli radiografus szinten, vezetGi és
szakértoi radiografusi szerepekben.

Ertékes, rugalmas és szakértdi szolgéltatdst biztosit a vezetdi szinten 1évs radiografus altal,
melyhez széleskor(i gyakorlat parosul magas képzettségi szinttel, mély ismeretekkel és
kiterjedt (széleskor(i) tapasztalattal. Szamos klinikai munkacsoportokkal egylttmikodve
kidolgozhatnak egy atfogd szolgaltatasnyujtast, kulonos tekintettel egy 24/7 (nap/hét)
kiterjesztett szolgaltatasért. A szakért6 gyakorlattal rendelkez6 haladd szintl radiografus
szerepkore kiegésziilhet vezet6i radiografusi feladatokkal, taldlkozdkkal a betegellatas
szakértGivel, valamint biztositja a problémamentes ellatast.

A kulturalis valtozas elfogaddasa

Minden radiografusnak, kisegité szakembernek, és a tdmogatott munkaerének kell, hogy
legyen hozzaférhet6sége egy klinikai felligyelethez, valamint szakmai tanacsadashoz és a
folyamatos szakmai fejlédés (CPD — Continuing Professional Development) lehet6ségéhez
olyan kornyezetben, mely tapldlja és el6segiti az egyéni tanuldst. Tovdbba, minden
egyénnek, figgetlenil a szerepkorétdl és pozicidjatol, folyamatosan tovabb kell fejlesztenilik
tuddsukat, és képességiiket, mellyel biztosithaté a bizonyitékokon alapuld, magas szint(
betegellatas.

Nagyobb foku gyakorlati szabadsag és szakmai 6nszabalyozas

A betegeknek javara valik, és tovabbra is részesiilnek abban a pozitiv hatasban, mely a
radiografus és a kisegit6 személyzet altal elért emelt szint(i szerepfejlédésbdl adodik. Ehhez
fontos, hogy a radiografus tisztdban legyen a szakmai felelGsségével és felelGsségre
vonhatdsagaval, és feladatkorének gyakorlasanak szabadsaga megfeleljen a szakmai etikai
kddex elbirasainak és a szabalyainak.

Hatékony vezetés és iranyitds

A betegellatas vezetdjének szakmailag képzett és regisztralt radiografusnak kell lennie, aki a
legjobban felkésziilt a vezetdi szerepre, hogy fellilvizsgalhassa a szolgaltatasokat és Uj
szerepeket hozzon létre, amelyek megfelelnek a valtozo ellatas igényeinek. Stratégiailag ugy
alakitja az ellatas biztositasat és mikodését, hogy a szolgdltatasnyujtast megfelelben igazitja
a betegellatdshoz, valamint leghatékonyabban és legeredményesebben haszndlja ki a
készségeket, és a teljes munkaerd lehetdségeit.

Megoldasok biztositasa

A radiografusok elérhetnek egy olyan szintet, ahol egy jelentGs szamu radiografus kilonb6z6
stratégiai managementekbe és vezetGi szerepekbe kerilhet. A haladd szint{ radiografusok
11
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szerepének fontossdga mar bebizonyitott olyan orszagokban, mint példaul az Egyesult
Kiralysag és Hollandia, ahol a radiografusok készsége az emlitett feladatkérdkben, a
munkavallalék sokoldalisaga az uj technolégidk és gyakorlatok elfogadasaban a felel6sséglik
el6rehaladtaval fejlédik. Osszességében, a szakma bebizonyitotta, hogy képes hatékony
modszert taldlni a szolgaltatdsok hidnyossdgainak megolddsdra. Tovabbi jelent6s valtozas
varhatd az egészségligyi szolgdltatasokban, ahol a szakmanak meg kell ragadnia a tovabbi
lehet6ségeket, hogy javitsak az egészségligyi ellatast a betegek és a nyilvdnossag szamara.

Mit tartogat a jovo?

A radiolégiai szakma (gyakorlat) tovdbbra is gyorsan fejl6dik, igy, a magasabb szint(
felel6sség és az autondmia maga utdn vonta, hogy a radiografusi szakma bemutathassa
ennek jotékony hatasat a betegek/kliensek-re nézve, mikdzben a radiografusok és a kisegitd
személyzet munkajukkal valé megelégedése fokozédott. A szakma és a radioldgiai munkaeré
minden egyes tagja szerepet tolt be a szakma tovabbi fejlédésében. A szakma legfelsé
szintjén |év6 tagok, beleértve a szolgaltatds irdnyitoit és vezet6ket, oktatdkat, klinikai
tanacsaddkat és kutatdkat, egyéni felel6sséggel birnak abban, hogy megerdsitsék és
integraljdk a radiografusok lehetséges fejl6dését, javitsdk a betegellatdst és Ujra
konfiguraljdk és igazgassak a szolgdltatdsok melletti ellatast az egészségligyi agazatokon
keresztul.

Radiografusok lehetdségeinek fejlesztése

A szakma lehet6ségeit tovabb lehet fejleszteni a kovetkez6k szerint:

- megfelel oktatdst biztositani a radiografiai gyakorlat minden szintjének

- mentor 3ltali tdmogatds a frissen végzett radiografusok szamara, melyet kovet a
klinikai felligyelet

- vallaljak a folyamatos szakmai fejl6dést (CPD) egy tervezett és strukturalt médon

- teljes mértékd részvétel egy széleskorld multidiszciplinaris csoport megbeszélésein és
munkajaban

- fejleszteni a kiemelt vezetési ismereteket és képességeket

- részvétel az engedélyezési és az akkreditacios folyamatokban a gyakorlat minden
szintjén és az dsszes szolgaltatasban
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A betegellatas javitasa

A betegellatas és a betegekkel valé tapasztalatok javuldsa meghatarozéak a radioldgiai
gyakorlatban a kovetkez6ket elvarva a szakmatdl:

bizonyitékokon alapulé gyakorlatot

auditaldsba és kutatasba vald részvétellel elGsegiti a szolgaltatds értékelését,
valamint az eredmények aldtamasztasat

beilleszti a mindségbiztositast a napi gyakorlatba és torekszik a minGség javitdsara
biztositja az egyértelmdi, vilagos gyakorlatot

tdmogatja az egyes szakmak kozotti kivalé munkakapcsolatokat

bevezeti az egészségligyi informatikat a mindennapi gyakorlatban

Kovetkeztetés

Ez a dokumentum arra vonatkozdéan ad Utmutatdst, hogy kozzé tegye, és szélesebb korben
értelmezze a radiografusok lehetGségeit, ezdltal kivalé min&ségi, hatékony és megfelel6
diagnosztikai képalkotast, sugarkezelést, valamint onkoldgia ellatast nydjtson.
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Meghatarozasok

Practitioner — radiografus (kezdé szintii radiografus): Belépési szint a szakmai gyakorlatba.
Ezen a szinten a radiografus rendelkezik egy Osszetett tudasismerettel. Az analitikai
modszerek és a problémamegoldd képesség alkalmazdsa lehet6vé teszi a radiografust, hogy
kiilonboz8é helyzetekben dolgozzon, beleértve az aktiv részvételt a kutatasokban. A kezdé
szintl radiografusnak sziiksége van a személyi felel6sség gyakorlasara, igy dontéseket tud
hozni bonyolult és kiszamithatatlan kortilmények kozott. A tanulasi folyamat felelGssé teszi
6t, hogy képessé valjon eredmények kiértékelésére, érvelésre, feltételezések (hypotézisek)
felallitdsara, valamint rendelkezzen dontéshozoi képességgel, mindezeket a gyakorlatban
alkalmazza és hatékonyan kommunikaljon.

Advanced Practitioner — haladdé szintli radiografus: Az a radiografus, aki jelentGsen
felkészilt a szerepére és kiegészit6 klinikai szakértelemmel, valamint aldtamasztott,
bizonyitékokon alapuld ismeretekkel rendelkezik a szakma egy meghatarozott teriletén.
Megfelel6 klinikai dontéseket hoz az emelt szintl gyakorlatdhoz kapcsoléddan, és
kozvetleniil befolydsolja a betegellatasi folyamatot.

Preceptor — Mentor: Az a radiografus, aki tanitja és tdmogatja az uUjonnan belépé
radiografust a szakmaba. Feladatai kozé tartozik a tervezés, az oktatds, a szerepfejl6dés
(feladatkiosztds) és az értékelés.

Preceptorship — Mentoralasi periodus: Az az iddszak, amely alatt a frissen végzett
radiografus a mentora altal irdnyitottan munkat végez.

Accreditition — Akkreditacio: Hivatalos eljaras, mely meghatarozza a sziikséges feltételeket
és kompetencidkat az adott munkakoérnek megfeleléen az ismeretek, képességek és a
teljesitmény fliggvényében.

Forditotta: Béres Monika
Lektordlta: Németh Katalin, Vandulek Csaba
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