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Magyar Radiografusok Egyesiilete
Etikai Szabalyzat

A Magyar Radiografusok Egyesulete (tovabbiakban: MRAE), mint a képalkoto szakdolgozoé
Oonkéntes tagsagan alapuld civil szervezet Alapszabalyanak megfelelGen jelen Etikai
Szabalyzatban hatdrozza meg a tagsagi viszonybol és a valasztott tisztségbdl eredd
kotelezettségek teljesitésére vonatkozo felelGsségi szabalyokat.

Elsé rész
Etikai Szabalyzat és az altalanos magatartasi elvek

1. Az Etikai Szabalyzat célja

Az Etikai Szabalyzat megalkotasanak és elfogadasanak celja, hogy segitséget nyujtson az
egyeslileti munkaban vald részvételhez, meghatarozza az Egyesilet tagjai e€s valasztott
tisztségviselGi részére — az altalanos etikai szabalyokon tulmenden — azokat a specialis etikai
normakat, amelyeket az Egyesilet tagjai, valasztott tisztségvisel6i tevékenységlik soran és
egymas kozotti kapcsolatukban betartani és betartatni kotelesek, tovabba szerepet toltson be a
képalkoté szakdolgozoi hivatas gyakorlas etikai normainak kialakitasaban, védelmében, erkolcsi
szinvonalanak emelésében.

2. Az Etikai Szabalyzat hatalya

A Szabalyzat hatalya a Magyar Radiografusok Egyesiletének rendes és partolo tagjaira,
valasztott tisztségviselbire (tovabbiakban: tag) terjed ki, akik tevékenységiiket a jelen etikai
normak figyelembevételével kotelesek folytatni.

Az Etikai Szabadlyzatban nem szabalyozott esetekben az altalanos emberi és tarsadalmi
normarendszer a mérvado, kétség esetén az Egyesulet Kozgyllése foglalhat allast.

3. Altalanos magatartasi elvek

3.1 A tag egyesiileti tevékenysége soran koteles az egyesiilet Alapszabalyaban, Szervezeti- és
M(ikodési Szabalyzataban, valamint az Etikai Szabalyzatban meghatarozott kotelezettségeket
betartani az egyesiileti életben és a tarsadalmi kapcsolataiban olyan magatartast tanusitani,
amellyel elGsegiti az egyesuleti célkitlizések megvaldsitasat, ezen belll a radiologia, a képalkoté
diagnosztika, nuklearis medicina és a sugarterapia terileten szakiranyu szakképesitéssel
dolgozok hivatasanak gyakorlasaval kapcsolatos tarsadalmi megbecsiilés elémozditasat.

A tagnak ennek érdekében fokozottan kell Gigyelni arra, hogy jogkovet6 magatartast tanusitson,
lehetGség szerint hatarolddjon el minden olyan cselekvéstdl, amely alkalmas lehet a képalkoto
szakdolgozd szakmai, tarsadalmi szerepének csokkentésére, vagy elGsegitheti a szakma negativ
megitélésenek kialakulasat.
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3.2 A tagvallalja, hogy a betegjogokat betartva, a paciensek méltdsaganak, személyiségi joganak,
illetve identitasanak tiszteletben tartdsaval, a paciensekkel kapcsolatos informaciokat
bizalmasan kezelve, véleménynyilvanitastol és barmilyen elgitélettdl, megkiilonboztetéstd!
mentesen gyakorolja hivatasat, a szakmai kompetencidjaba tartozé feladatokat legjobb tudasa
és felkésziiltsége alapjan, teljes felelGsseggel végzi az érvényben lévd jogszabalyok, szakmai
allasfoglalasok és modszertani ajanlasok szerint.

3.3 A tag az egyesuleti tevekenység soran megszerzett informaciokat, ismereteket szakmai
mukodeése soran felhasznalhatja, hasznosithatja, azonban azokkal masok rovasara vagy jogtalan
eldnyok szerzése erdekében nem elhet vissza.

3.4 A tag mas egyesuleti tagokkal szemben — az egyesuleten belll, vagy az egyesileti
rendezvények soran — koteles tiszteletben tartani masok onalldsagat, vélemény-nyilvantartasi
szabadsagat.

3.5 A tag szakmai, tarsadalmi forumokon, nyilvanos szerepléseken utalhat egyesiileti tagsagara,
de az Egyesulet nevében, illetve az Egyesiiletet érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve
nyilatkozatadasra csak az EInok, vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.
Nyilvanos szereplés egyarant magaban foglalja a fizetett, vagy ingyenes hirdetésekben,
reklamokban, kiadvanyokban, nyomtatott, illetve elektronikus médiaban megjelend cikkekben,
kommentarokban, riportokban vald Egyesiilet nevében tortént megnyilatkozasokat.

3.6 A tagnak az egyesuleti és szakmai tevékenységéhez kapcsoldoddan személyes talalkozasok
alkalmaval, az irott, az elektronikus médiaban, vagy az interneten torténd tanacsadas, vagy
véleménynyilvanitas soran biztositania kell, hogy kijelentései, megnyilvanulasai
o szakmai tudasan, képzettségén és gyakorlati tapasztalatan alapulnak, 6sszhangban
vannak a szakmai irodalommal és az altalanos gyakorlattal,
o jogtalan elényh6z nem juthat, hatranyos helyzetet nem idézhet el ezen tevékenysége
reven.

3.7 A tag hivatasa gyakorlasa és egyesiileti tevékenysége soran egyittmiikodik a tarsszakmak
kepviselGivel, méltanyolja, tiszteletben tartja tevékenységuket. JO kollegidlis kapcsolatra és
egymas szakmai presztizsének kolcsonos elismerésére és emelésére torekszik

4. Részvétel az egyesiileti munkaban
4.1 A tag koteles aktivan részt venni az altala vallalt egyesiileti tevékenységben, az altala
valasztott EInokség, bizottsagok, valamint a Kozgy(ilés munkajaban.

4.2 A tag nem szolgaltathat megtéveszt§ adatokat tagsagi viszonyat illet6en, az ezzel kapcsolatos
nyilatkozatot belépéskor, illetve az EIndkség ez iranyu felkérésére koteles a valdsagnak megfelel6
tartalommal kitolteni.
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A tagnak az Egyesilet adatbazisaban szerepl6é személyi adataiban tortént valtozast — a valtozas
bekovetkezését kovetd 10 napon beliil az EInoksegnek irasban be kell jelentenie.

4.3 A tag koteles minden lehetséges forumon és eszkozzel az Egyesilet tevékenységét és a
képalkoto szakdolgozdi hivatast olyan modon is népszerdsiteni, hogy az alkalmas legyen a szakma
és az egyesuleti célkit(izések megismerésére, a tagsag fejlesztésére, uj tag belépésére.

4.4. A tagnak a tagdijat a Kozgyllés altal elfogadott szabalyok alapjan, hataridében kell
megfizetnie és lehetdségeihez mérten torekedni arra, hogy alkalmanként vagy rendszeresen
munkajaval, tudasaval tamogassa az Egyesiletet, részt vegyen az Egyesllet testileti
munkajaban, az Egyesiilet altal szervezett rendezvényeken, kiallitasokon, a lakossag részére
szervezett programokon a felvildgosito, tajékoztatd munkaban, kiadvanyok terjesztésében,
népszerlsitésében.

45 A tagnak a képalkotd szakdolgozéi hivatassal kapcsolatos észrevételeit, tapasztalt
hidnyossagokat, szakmai hibakat elsGsorban a szakma vezetgjével kell koriiltekintéen mérlegelni,
elemezni és a probléma megoldasara miel6bbi megoldast megtalalni.

A tag keérheti a Magyar Radiogrdfusok Egyesiletének, mint szakmai érdekképviseleti
szervezetnek és annak Etikai Bizottsaganak a kozremlikodéset az Alapszabalyban
megfogalmazott célok és tevékenységek alapjan a képalkoto szakdolgozoi hivatas ellatasa soran
keletkezett helyzetek, nehézségek véleményezésében, megoldasi javaslat, allasfoglalas
meghozatalaban.

Az Egyesilet Etikai Bizottsag véleményének megkérésevel kezdeményezheti a tudomasara jutott
problémak feltarasat, elemzését. Etikai Bizottsag allasfoglalas kiadasaval iranyt mutathat a tag, a
tagsag, vagy a hivatas presztizsének védelme érdekében.

5. Valasztott tisztségviselGk felelGsségi szabalyai

5.1 Az Egyesiilet valasztott tisztségviselGi tevékenységiiket az Alapszabalyban, Szervezeti- és
Mikodési Szabdlyzataban meghatarozott modon a jogszabalyokban el8irt feltételeknek és a
Kozgylilés hatarozatainak betartasa mellett gyakoroljak.

5.2 A valasztott tisztségviselGk (tovabbiakban egylittesen: valasztott személy), akikre az Etikai
Szabalyzat hatalya kiterjed:

o Vezetd tisztségviselbk

e Feliigyel6 Bizottsag elnoke és 2 tagja

e | ésll. foku Etikai Bizottsag elnokei és 2-2 tagja

5.3 Az Etikai Szabalyzat hatalya ala tartozo valasztott személyek kotelezettségei

5.3.1 A valasztott személy tisztségét onként vallalta és a MRAE tagjainak bizalmabdl nyerte el, igy
a tisztséghez tartozo valamennyi tevékenységet és feladatot koteles maradéktalanul ellatni.
5.3.2 A jogszabalyok, az Alapszabaly, illetve az Egyesiilet belsé szabalyzatai, valamint a Kozgydilés,
Elnokség hatarozatai szerint meghozott testileti dontéseket, a valasztott személynek végre kell

F JFeery
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hajtania. Amennyiben valamely hatdrozattal nem ért egyet, ugy élhet az Egyesilet
Alapszabalyaban minden tag szamara biztositott megtamadasi joggal, am ez a hatarozatnak a
végrehaijtasi kotelezettsége aldl nem mentesiti.

Amennyiben a valasztott személy az adott, szabalyosan meghozott testlleti hatarozat
végrehajtasat elvi okokbol nem tudja, vagy nem akarja vallaini, ugy valasztott tisztségeérdl le kell
mondania.

5.3.3 A vdlasztott személy véleményét, érveit és ellenérveit szabadon kifejtheti az egyesuleti
dontések, hatarozatok, allasfoglalasok elGkészité szakaszaban, és elvarhato téle, hogy ebben a
szakaszban javaslataival és biralataival is segitse azok optimalis kialakitasat.

5.3.4 A szakmai és civil forumokon a valasztott személy az Egyesiilet valasztott testuletei altal
kialakitott és elfogadott elveket és szakmai dallaspontot koteles képviselni, az egyesuleti
allasponttal ellentétes véleményt nem fejthet ki.

A feladataival jaré testlleti eseményeken meg kell jelennie. Varhaté tavolmaradasat elére
irasban jeleznie és indokolnia kell. Rendkivili, el6re nem lathatd akadalyoztatas esetén ezt
telefonon, majd az eseményt kovetd harom munkanapon beliil irasban is kézélnie kell.

5.3.5 A valasztott személy minden egyesiileti tevékenysége, eljarasa soran koteles a
partatlansagra tigyelni. Sajat, személyes érdekeit valasztott személyként folytatott tevékenysége,
eljarasa soran figyelmen kiviil kell hagynia. Tisztségével visszaélve jogtalan el6nyt nem szerezhet,
vagy nem nyujthat, jogtalan hatranyt nem okozhat.

5.3.6 Amennyiben a valasztott szemely a megvalasztasakor fennallé helyzetében bekovetkezd
valtozas kovetkeztében az Alapszabalyban meghatarozottak szerint oOsszeférhetetlenség
keletkezik, az Osszeférhetetlenseéget okozo tényezdt, helyzetet meg kell sziintetnie, vagy a
valasztott személynek le kell mondania.

A lemondas elfogadasarol, vagy a lemondott személy Alapszabaly szerinti Ujravalasztasarol azon
egyesiileti szerv jogosult donteni, amely 6t el6z6leg is megvalasztotta. A szavazas megvalosithato
a soron kovetkezd rendkivili vagy rendes testileti tlésen.
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Masodik rész
Etikai eljarasi szabalyok

A Magyar Radiografusok Egyesiiletének (tovabbiakban: MRAE) feladata, hogy 6rkodjon a
képalkotd szakdolgozoi tevékenység hivatasszerd gyakorlasan, a hivatas irott és iratlan erkolcsi
szabélyainak betartasan, védelmezze a tagjait indokolatlan, jogtalan tamadas esetén,
elmarasztalja azokat akik, szakmai, erkolcsi, etikai szabalyokat megszegik.

A fentiekben rogzitett feladatabol adodo jogat és felel§sseget az Egyesulet

o | foku Etikai Bizottsaga (tovabbiakban: I. EB),

o |lI. fokt Etikai Bizottsaga (tovabbiakban: Il. EB),

o és a Kozgydlés utjan gyakorolja.
A MRAE Kozgy(ilése az |. EB és a Il. EB, valamint a KozgyUlés miikodését, feladat- és hataskorét -
tagjai ugyében - a jelen etikai eljarasi szabalyok alapjan hatarozza meg.

1. Altalanos rendelkezések

1.1 A 3 (harom)- 3 (hdarom) fébé! all6 1. fokd és Il. foku Etikai Bizottsagot 4+{regy-5 (6t) évi
id6tartamra titkos szavazassal az Egyesiilet Kozgylilése valasztja.

Az Etikai bizottsagok mindaddig kotelesek feladataikat ellatni, amig az ujonnan megvalasztott
bizottsag meg nem kezdi mlkodéset.

1.2 A Etikai Bizottsag EInokeit, tagjai sorabol az EB-k valasztjak.

1.3 Az Etikai bizottsagok tagjai szakmai és erkolcsi tekintetben feddhetetlen egyesuleti rendes
tagok lehetnek. Nem lehet Etikai bizottsadg tagja az EInokség és a Felligyel§ Bizottsag elndke,
tagjai.

1.4 Az Etikai bizottsagok miikodéséért a bizottsagok elndkei a felelGsek.

Az Etikai bizottsag nem megfelelé miikodése esetén az EIndkség a bizottsagot feloszlathatja és uj
valasztast koteles kiirni.

1.5 Az |. és |I. fokl EB akkor hatarozatképes, ha ilésén minden tag jelen van. Ha a bizottsag nem
hatarozatképes az elnok a targyalast —ujabb idépont kitlizése mellett - elnapolja.

2. llletékesség

2.1 Elsé fokon az I. EB illetékes eljarni az Egyesulet minden tagjanak etikai tgyében.

2.3 Masodfokon az I1.EB jogosult eljarni az I. EB hatarozata ellen benyujtott fellebbezés tugyében.

2.4 Kozgylilés a tag kizarasat kimondo Etikai bizottsagi hatarozat megerdsitése, vagy a hatarozat
hatalyon kivil helyezése ligyében.

3. Hataskor

3.1 Az Etikai bizottsagok hataskorébe tartozik:

a.) a képalkotd szakdolgozoéi hivatas irott és iratlan etikai, erkodlcsi, szakmai szabalyait betarto
tagok védelme,

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

NéfnethKatalin Dr.Kissné Dr. Zalanyi Zsuzsanna
MRAE elndk Ellenjegyz6 ligyved



7

b.) az etikai helyzet figyelemmel kisérése, értékelése, figyelemfelhivas az intézkedésre jogosult
szerv iranyaba,

c.) indokolatlan vadaskodas, jogtalan tdmadas esetén az egyesiileti tagok védelme,

d.) etikai vétség megallapitasa esetén az elkévetd elmarasztalasa,

e.) hataskorét meghaladé esetekben a sziikséges intézkedések megtétele (rendérség, ligyeszseg,
birdsag stb. felé ).

f.) az EB-k tevékenységének elvi irdnyitasa, etikai normak mddositdsanak kezdeményezése.

3.2 Az Etikai bizottsagok hatarozataik kialakitasanal a jogszabalyok, az Etikai Szabalyzat alapjan
dontenek.

4. Eljarasi szabalyok az |. foku eljarasban

4.1 Az elsé foku eljaras indulhat kdzvetlenil az I. EB-hez vagy az Egyesiilet EIndkségéhez intézet
panasz, bejelentés, megkeresés (tovabbiakban: panasz) alapjan, valamint a munkaltatoi
kezdeményezésere.

4.2 Nem indithaté meg az eljaras, ha a cselekmény elkovetése ota 3 év eltelt (eleviilés).

A meginditott eljarast meg kell sziintetni, ha az eléviilés az eljaras soran valik ismertte.

4.3 Az EB-hoz beérkez8 panaszt nyilvantartasba kell venni és kiilon iktatokonyvbe iktatni kell (lasd
melléklet). A széban tett panaszt jegyz6konyvbe kell rogziteni.

Az EB minden panaszra koteles valaszolini.

4.4 Az EB targyalast megel6zo eljarasa
4.4.1 Az EB-hoz érkezett panaszt iktatds utdn az EB. megvizsgdlja hatdskor és illetékesseg
szempontjabdl, valamint dont az esetleges elévilésrol.

4.4.2 Az etikai eljarast lehet6leg a bejelentéstél szamitott 15 napon beliil kell meg inditani és

donteni kell a panasz kivizsgalasanak sziikséegessegerdl.

e Ha a panasz intézkedést nem igényel az err6l sz6ld hatdrozatot meg kell kildeni a
panaszosnak, illetve az etikai eljarast kezdeményezdnek.

e Ha a panasz kivizsgalast igényel az etikai eljaras meginditasarol értesiteni kell a panaszost
(etikai eljaras kezdeményez6jét), és a panaszoltat, valamint igazoltan gondoskodni kell arrol,
hogy az érdekeltek targyaldsi idézésiiket a targyalds el6tt legalabb 8 (nyolc) nappal el6bb
megkapjak.

4.4.3 Az idézésben
a) meg kell jel6Ini a targyalds helyét, idejét, a panasz targyat.

b) Fel kell hivni az érdekeltek figyelmét arra, hogy az ligyre vonatkozo bizonyitekaikat a
targyalds soran a bizottsaggal (tdvolmaradasuk esetén irasban) ismertessek.

¢) Figyelmeztetni kell a panaszost és a panaszoltat, hogy igazolatlan tavolmaradasuk a
targyalds megtartasanak nem akadalya, a bizottsag a rendelkezésre all6 dokumentumok
alapjan donthet.

4.4.4 A Panaszos és a panaszolt irdsban meghatalmazott képvisel§je utjan is részt vehet az etikai

eljarasban, az eljaras soran keletkezett iratokba betekinthetnek és azokrél kdltséglikre masolatot

kérhetnek. Nem lehet betekinteni a hatdrozatok tervezetébe.

. \ T2 el
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Az etikai targyaldson részt vehetnek mindazok, akiknek jelenlétét az EB elndk engedélyezi.

4.5 Az etikai targyalas lefolytatasanak szabalyai

4.5.1 A targyalast az EB elnoke nyitja meg. Nem vehet részt az, akitél az ugy elfogulatlan

megitélése nem varhatd. Akivel szemben ilyen kizaro ok all fenn, koteles azt bejelenteni.

4.5.2 Az |. és az els6 fokon eljaro Il. foka EB akkor hatarozatképes, ha ulésén mind a 3 tag jelen

van. Ha a bizottsag nem hatarozatképes, az elnok a targyalast elnapolja.

4.5.3 Ha az EB hatdrozatképes, az elnok megallapitja, hogy a megidézettek, illetve képviseldik

megjelentek, ellenérzi a megjelentek személyi adatait, majd a bizottsag egyik tagja ismerteti a

panasz lényegét, benyujtott irasbeli bizonyitékokat, dokumentumokat.

Ismertetés utan az elnok felteszi a kérdést a panaszosnak, illetve képvisel§jének, hogy panaszat

fenntartja, illetve kivanja-e azt modositani, kiegésziteni.

Ezt kovetGen a panaszlottnak, illetve képviselGjének kell megadni a lehetGseget arra, hogy

védekezését eladhassa, bizonyitékait elGterjeszthesse.

A panasz és a védekezés elGterjesztését kovetden

e az EBtagjai, majd a panaszos, illetve a panaszlott kérdéseket tehetnek fel egymasnak,

e le kell folytatni a bizonyitasi eljarast, (okiratok, okmanyok felmutatasa, tanik meghallgatasa
stb.)

4.5.4 A targyalasrol jegyz6konyvet kell vezetni, mely késziilhet hangfelvétel, vagy jegyz6-

konyvvezetd utjan.

A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell:

e azeljaro EB megnevezeset,

e atargyalas helyét, idejét, Ggyirat szamat (mely megegyezik az iktatasi szammal)

e az EB jelenlévd tagjainak nevet,

e ajegyzékonyv vezetdjének nevet,

e a panaszos és a panaszlott személyi adatait, munkahelyének megnevezését, cimét, szakmai
felligyeleti szervének megnevezése, cime

e atanuk nevét, személyi adatait,

e 3 hivatalosan jelenlevd személyek nevét, jelenlétik mindséget,

e 3 panasz targyat,

e a panasz és a védekezés lényegét, annak dokumentumait, a targyalas lefolyasat, annak

lényeges mozzanatait, a tanuvallomasokat, nyilatkozatokat, bizonyitékokat,
e 2 zart tandcskozason hozott hatarozat és indoklas lényegét, a kézbesités modjat
4.5.5 A targyalasrol késziilt jegyz6konyvet -az érdekeltek kerésere- fel kell olvasni.
A jegyz6konyvet az EB elnoke, a panaszt ismertetd, valamint a Jegyz6konyvvezetd irja ala és az
elnok a bizottsag pecsétjével latja el.

4.5.6 Az EB hatdrozatat zart ulésen, a jelenlevé tagok sz6tobbségével hozza meg, melyet rovid
indoklassal lat el. Szavazategyenl§ség esetén az elndk szavazata dont. Az egyeslleti tagsagi
viszony megsziintetése (kizaras) esetén a szavazas 2/3-os tobbseggel tortenik.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
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A zart Ulésen elhangzottakra vonatkozéan valamennyi résztvevére kiterjed a titoktartasi

kotelezettseég.

4.5.7 Az EB hatarozatat irdsba kell régziteni.

4.5.7.1 Az EB hatarozatanak tartalmaznia kell:

® az EB megnevezését, az ligyirat szamat,

® a panaszos és a panaszlott nevét, pontos személyi adatait, munkahelyének megnevezését,

cimet,

a targyalas helyét, idejét,

az eljards targyat,

az EB dontését,

valamint annak indoklasat,

fellebbezés lehet6ségét, hataridejét,

* az EB elntkeének aldirasat, a bizottsag pecsétlenyomatat.

4.5.7.2 Az indoklasban régziteni kell az EB 3ltal megallapitott tényallast, az erre vonatkozd

bizonyitékok megjel6lését, azok révid tartalmat, a dontésnél iranyt adé enyhité és sulyosbitd

korilményeket, azokat a jogszabalyokat, amelyek alapjan a hatarozatot meghoztak.

4.5.7.3 A hatarozat kotelezést tartalmaz, a teljesitésre hatarnapot kell megjeléini.

4.5.7.4 A hatdrozat végén tajékoztatni kell a feleket a fellebbezési lehet8ségrél, a hatdrozat

kézhezvételét kdvetd 15 napos fellebbezés hataridejérdl.

4.5.7.5 A hatarozatot az EB elndke alairasaval es-a-bizotisag-pecsétiével hitelesiti.

4.5.8 Az EB ddntése alapjan a hatarozat lehet:

® panaszt elutasito felmentd, illetve védelmet nyujtd, ha a panasz alaptalan

* elmarasztald, etikai vétséget megillapitd,

* illetékesség, vagy hatdskor hidnyat megallapitd,

¢ elévilést megallapitd.

4.5.9 Az EB, ha a rendelkezésre all6 adatok alapjan ha:
a.) blncselekmény alapos gyanuja megallapithaté, a tovabbi intézkedéseket sajat
hataskdrében koteles az illetékes hatdsagok felé megtenni,
b.) fegyelmi vétség alapos gyanuja esetén az ugy iratait a fegyelmi jogkor gyakorléjanak
kell megkildeni azzal a figyelemfelhivassal, hogy a munkaltatd tovabbi intézkedéseit
tegye meg, melyrdl az EB-t koteles tajékoztatni,

4.5.10 Az EB irasba foglalt hatarozatat az elnok az etikai targyalast kévetd 15 napon beliil ajanlott

tértivevényes levél utjan megkiildi a panaszosnak, a panaszlottnak és az EInokségnek.

5. Eljarasi szabalyok a Il. foku eljarasban

5.1 Az L.EB hatarozata ellen benyujtott fellebbezést - a fellebbezési hataridén belll- az I.EB-nél,
kell irasban benyujtani, vagy jegyz6kdnyvbe mondani, amely a sérelmezett hatarozatot hozta.
Ha a hatarozat ellen fellebbezésnek van helye az iigy ésszes rendelkezésre &ll6 iratat, a
fellebbezés benyujtasat kéveté 15 napon beliil az Il. EB-nak kell megkuldeni a Il. foku eljaras
lefolytatdsa érdekében.

A 1l. foku etikai-eljarasban nem vehet részt, aki az I. fokd hatarozat meghozataldban részt vett.

\ ﬂc-«_f‘-l\
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5.2 Az IL.LEB a Il. foky eljarast az iratok &tvételéts| szamitott 15 napon beldl, a 2.3 pontban
foglaltak esetében a Kozgytilés 6sszehivasara Alapszabalyban megallapitott hataridében koteles
lefolytatni.
Ha a rendelkezésre 4116 iratok alapjan:
a.) a tényallast tisztazottnak, az I. foky EB hatarozatat helyénvaldénak itéli, az I. fokd EB
dontését helybenhagyja, a fellebbezést elutasitja,
b.) a tényallast tisztazottnak taldlja, de az arra alapozott I. foku EB allasfoglaldsat, déntését
tévesnek itéli, azt megvaltoztathatja,
C.) az EB illetékességének vagy hataskorének hianyat dllapitja meg, az EB hatarozatst
hatalyon kiviil helyezi, és az EB-t felkéri, hogy az iratokat 3 hataskorrel biré illetékes
hatdsagnak, vagy Intézménynek kiildje meg tovabbi intézkedés végett,

hozataldra visszakiildi az |. foku EB-nak,

e.) az EB &ltal nem észlelt eléviilést llapit meg, ugy az I. foku hatarozatot hatalyon kivdil
helyezi, és az eljarast megsziinteti,

f.) @ 4.5.9 pontban foglaltak szerint eljar.

5.3 A IL.LEB a fellebbezés targyaban irdsbeli, indoklassal ellatott hatdrozatot hoz. A hatdrozatnak
meg kell felelnie a 4.5.7.1 pontban rogzitett feltételeknek.
A ll. EB. hatdrozatit a déntés meghozatalatdl szamitott 15 napon beliil ajanlott, tertivevényes

soron kovetkez6 Kézgyiilés, illetve Rendkivili Kézgylilés hatdrozatban nem dént a tag kizarasat
Kimondd hatdrozat megerodsitésérdl, vagy hatdlyon kiviil helyezésérsl.

A IL.EB és a Kozgy(ilés, illetve Rendkiviili Kézgy(ilés hatdrozata ellen a panaszos és a panaszlott a
kézhezvételtsl szamitott 30 napon beliil a polgari perekre iranyadoé szabélyok szerint keresetet
terjeszthet el6 az illetékes torvényszéken.

5.5 A ILLEB illetve 3 Kozgydilés iratainak iktatasara és nyilvantartasara, a targyalds lefolytatdsara,
eljarasi szabalyaira értelemszerien alkalmazni kell a jelen eljarasi szabalyzat megfelels
pontjaiban foglaltakat.

6. A Tag védelme

6.1 A tagot tevékenysége soran alaptalanul széban, rasban, vagy a tomegtajékoztatds utjan
megvadoltdk, ragalmaztak, vagy mas jogtalan sérelem érte - védelem nyujtas céljabol - az EB
hivatalbdl, vagy a sérelmet szenvedett tag panasz beadvanya alapjan jarel.

6.2 A tagot ért sérelem esetében az EB - a sérelmet okozé személlyel szemben foganatositands
intézkedések megtétele végett - hatdrozatit megkuldi az illetékes hatosagnak, intézménynek,
szakmai kamaranak és tajékoztatast kér a felel6sségre vonas mertékérél, a sérelem orvoslasanak
modjardl.

................. T S
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6.3 A tagok egymas kozti, valamint tag és mas egeészseglgyi dolgozok kozti etikai ligyében az EB
torekszik a viszdly okainak felderitésére, megszuntetésére, a j0 szakmai egyiittm(kodés
érdekében a viszalykododk kibékitésére.

7. Vegyes és zaro rendelkezések

/7.1 Az |. foku EB, valamint a II. fokt EB minden év januar 31-ig elemz6, értékeld irasbeli jelentést
készitenek az el6z6 év etikai tgyeirdl.

A jelentést a II.EB-nak, illetve az EInokségnek kell megkuldeni.

7.2 A ll. EB az Egyesiilet Alapszabalyaban foglaltaknak megfelelGen - az I.EB jelentése alapjan
évente- irdsban a Kézgy(ilésnek is beszamol.

7.3 Az |.EB, illetve I1.EB iratait az Egyesiilet kOzponti irattaraban elkiilonitetten kell kezelni, illetve
tarolni.

Budapest, 2020. év szeptember hé 18. nap

A Magyar Radiografusok Egyesiilete Kozhaszni Szervezet tagjai a jelen médositott és a médositasokkal
egyseges szerkezetbe foglalt Etikai Szabalyzatot a Budapest, 2020. év szeptember hé 18. napjan
megtartott Megismételt Kozgylilésen a 09./2020./ MK.(2020.09.18.) szamu hatarozattal tartézkodas és
ellenszavazat nélkiil egyhangulag elfogadtak és hatalyba léptették, melyet az Egyesiilet aldirasi joggal
rendelkezé bejegyzett képvisel6je, mint akaratival mindenben megegyez6t alulirott ellenjegyzé
ugyvéd jelenlétében jovahagydlag aldirta.

Németh Katalin
Magyar Radiogrdfusok Egyesiiletének elndke

Ugyvédi Zaradék

Dr. Kissné Dr. Zaldnyi Zsuzsanna ligyvéd, a Magyar Radiografusok Egyesiiletének Kozhasznu Szervezet
(székhely: 1082 Budapest, Ull&i ut 78/a.; nyilvantartési szama:01-02-0004894) megbizott jogi képvisel6je
igazolom, hogy a jelen Mddositott és a Médositasokkal Egységes Szerkezetbe foglalt Etikai Szabalyzat
szovege megfelel a Szabalyzat jelen médositiasok alapjan hatalyos tartalmanak.

A létesitd okirat vastagitott, d6lten jelzett véltozasa adott okot a Médositott és 3 Modositasokkal Egységes
Szerkezetbe foglalt Etikai Szabélyzat elkészitésére, amelynek a Megismételt Kozgydilés altali elfogadasanak
€s az egyesileti elndk altali aldiras helye és idépontja, hatalybalépési idépontja: Budapest, 2020. év & 7
hé /& nap.

Ellenjegyzem . )

Budapest, 2020. év A3 ho {J napjan a 01-12461 szamu szarazbélyegzével ellatva

PN
Dr. Kissné Dr. Zalanyi Zsuzsanna ligyvéd (KASZ:36063236)
Magyar Radiogrdfusok Egyesiiletének jogi képviselsje
Dr. Zalanyi Zsuzsanna Ugyvédi Iroda (nyilvéantartdsi szam: 1992)
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Iroda: 1061 Budapest, Paulay Ede utca 22-24. 01.04.

Melléklet

IKTATO KONYV --Nyilvantarté lap
Eljaro Etikai Bizottsag megnevezése:

Iktatdsi szam:

Panasz érkezésének id6pontja:

Panaszos neve, lakcime,
munkahelyi adatok:

Panaszlott neve, lakcime,
munkahelyi adatok:

Targyalas helye, idépontja:

Ugyet ismertetd személy adatai:

Tovabbi intézkedések:

e Szakertd, szaktanacsado kérés idépontja, szaktanacsadé neve, munkahelyi adatai,

szaktanacsadoi vélemény érkezésének ideje:

e Szakmai allasfoglalas kérés id6pontja, cimzettje, allasfoglalas érkezésének ideje:

Blintetd, Polgari Birosag
Rendbrség, ligyészség:
Munkaltato:

Egyéb:

|. foku hatarozat id6pontja:

|. foku hatarozat feladasanak, kézbesitésének napja:
|. foku eljaras eredménye:

e jogerdre emelkedés id6pontja:

e Fellebbezés id6pontja:

Egyéb:

Il. foku hatdrozat id6pontja:

IIl. foku eljaras eredménye:

. foku hatarozat feladdsanak, kézbesitésének napja:
Jogerfre emelkedés id6pontja

Kereset idépontja:

Itélet tartalma:

Irattarba helyezés id6pontja
Egyéb megjegyzések:

.."........u.“::....,, ........... ﬁf ..........
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— Etikai Bizottsag elntke

PN
JFen
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